STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE “CROCE DEL SUD”

TITOLO PRIMO: Principi Generali

ART. 1 — E’ costituita I’ Associazione “Croce del Sud”.

Essa ¢ una libera Associazione di fatto, apartitica, con durata illimitata nel tempo
e senza scopo di lucro, costituita tra i sottoscritti del presente statuto, le persone
fisiche e giuridiche che vi aderiranno e che riconosceranno le condizioni appresso
fissate.

L’ Associazione ¢ regolata a norma del Titolo I, Capo I11, art. 36 e segg. del codice
civile nonché dal presente statuto.

ART. 2 — La sede dell’Associazione ¢ fissata nel comune di Salerno alla via
Alfredo Capone n° 44. Eventuali cambiamenti di sede possono essere deliberati
dal Comitato direttivo, che ne deve dare comunicazione alla prima Assemblea
generale successiva.

ART. 3 — L’Associazione si propone lo sviluppo e la promozione culturale, con
particolare riguardo ai temi legati alla ricerca scientifica e tecnologica, ed al
coinvolgimento sempre maggiore della societa civile, all’educazione scientifica
informale, nonché all’esplorazione delle relazioni tra scienza, arte e percezione
umana.

A tal fine I’Associazione si propone la promozione di convegni, stage, incontri
culturali, corsi, congressi e quant’altro possa essere utile alla massima
divulgazione delle informazioni legate alla scienza e allo sviluppo tecnologico.
Per raggiungere i fini indicati 1’Associazione individua un contenitore ideale a
circoscrivere tale idea in un Museo in cui, con saloni espositivi e spazi con
caratteristiche polifunzionali ed interdisciplinari, sia possibile gestire le attivita

tecnico-scientifiche nonché quelle ricreative.
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ART. 4 — Ogni prestazione tecnico-amministrativa, svolta dal Comitato Direttivo,
per I’associazione ai fini indicati nel precedente art. 3 si intende prestata a titolo
strettamente gratuito e di liberalita; ¢ dovuto il solo rimborso delle spese varie,
sostenute in nome e per conto della stessa, opportunamente documentate.

Previo accordo tra le parti, consulenze occasionali € non continuative potranno
essere retribuite in modo proporzionale alla qualita e alla quantita degli incarichi
svolti e dei servizi offerti.

ART. 5 — L’Associazione pud aderire o affiliarsi ad altri enti, istituti e
associazioni aventi finalita similari. Cio pertanto I’Associazione accetta per sé e
per 1 suoi associati norme e statuti e regolamenti emanati dalle predette
personalita giuridiche, purché non contrastanti con le sue finalita.

L’Associazione puo trasformare la propria personalitd giuridica in altre forme
comunque non contrastanti con 1 principi generali su esposti, e con la
maggioranza qualificata dei propri aderenti.

TITOLO SECONDO: Associazionismo

ART. 6 — L’Associazione si compone di:

soci promotori: sono tutti coloro che hanno ideato e sviluppato il progetto e si
sono riuniti fino ad ora nel Comitato Promotore;

soci fondatori: sono tutti i convenuti e firmatari dell’Atto costitutivo e del
presente Statuto;

soci ordinari: sono tutte le persone fisiche, enti ed associazioni che aderiranno
successivamente all’ Associazione e siano in regola con il versamento della quota
associativa annua;

soci benemeriti: sono tutti coloro che avranno reso servizi di particolare rilevanza

all’ Associazione e che sono riconosciuti come tali dal Comitato direttivo.



ART. 7 — Chiunque desideri essere tesserato in qualita di membro del comitato
organizzativo e/o tecnico-scientifico dovra presentare al Comitato Direttivo
domanda scritta e controfirmata da almeno due associati con 1’espressa
dichiarazione di accettare le norme dello Statuto. Chiunque desideri essere
tesserato come socio ordinario dovra presentare al Comitato Direttivo domanda
scritta e dovra versare la quota associativa. L’ammissione ¢ subordinata a ratifica
del Comitato Direttivo.

Le modalita di iscrizione sono fissate dal Comitato Direttivo insieme alla quota
associativa annua, entro il 31 dicembre di ogni anno per 1’anno successivo.
L’associato puod recedere da tale sua qualita dandone un preavviso con lettera
raccomandata diretta al Presidente entro il 31 dicembre di ogni anno.

Nel caso di mancato versamento della quota associativa annua per due anni
consecutivi 1 soci siano essi fondatori che promotori decadono automaticamente
dalla carica di socio, con esclusione da ogni iniziativa da parte dell’Associazione.
Il reintegro ¢ subordinato alla ratifica del Comitato Direttivo.

La decadenza per i soci ordinari ¢ prevista a scadenza dell’anno solare successivo
al mancato versamento della quota.

L’esclusione dell’associato ¢ deliberata, inoltre, per gravi motivi dal Collegio dei
Probiviri, salvo ratifica da parte dell’Assemblea generale nella prima riunione
successiva.

TITOLO TERZO: Fondo patrimoniale

ART. 8 — Il fondo patrimoniale dell’ Associazione si costituisce:

a) dalle quote sottoscritte e versate dai soci fondatori;

b) dalle quote associative annue dei soci fondatori ed ordinari;

c) dalle donazioni, lasciti e contributi di enti e privati;

d) da remunerazioni di servizi occasionali resi dall’ Associazione;



¢) da remunerazioni di servizi realizzati dall’ Associazione.

In caso di eventuali avanzi di bilancio essi saranno destinati a tutti gli usi che
rientrano negli scopi sociali, durante I’esercizio successivo, con espresso divieto
di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi,
riserve o capitale durante la vita dell’Associazione. La quota o il contributo
associativo non ¢ né rivalutabile né trasmissibile ad eccezione dei trasferimenti a
causa di morte.

In caso di scioglimento dell’Associazione, per qualunque causa, I’Assemblea
straordinaria nomina due liquidatori, tra i componenti del Comitato Direttivo, di
cui uno tra i soci fondatori, che provvederanno a porre in essere, insieme al
Presidente, tutte le attivita tese alla destinazione del patrimonio dell’Ente da
destinare a qualsiasi organismo con finalita analoghe o di beneficenza.

ART. 9 — L’esercizio finanziario si conclude il 31 dicembre di ogni anno con
I’estensione del bilancio consuntivo.

TITOLO QUARTO: Struttura ed organizzazione

ART. 10 — Sono organi dell’Associazione: 1’ Assemblea generale degli associati;
il Comitato Direttivo; il Presidente; il Collegio dei Revisori dei Conti; il Collegio
dei Probiviri.

ART. 11 — L’Assemblea generale degli associati emana le direttive per il
funzionamento dell’ Associazione, per la sua attivita ed il miglior raggiungimento
dei suoi scopi; promulga il regolamento interno; elegge il Comitato Direttivo, il
Collegio dei Revisori dei Conti ed il Collegio dei Probiviri; discute ed approva il
bilancio annuale, dispone I’eventuale espulsione degli associati.

L’Assemblea ordinaria ¢ valida in prima convocazione quando sia presente
almeno la meta pitt uno degli associati; in seconda convocazione qualunque sia il

numero dei presenti. Essa delibera sempre a maggioranza dei presenti.
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La convocazione ¢ fatta dal Presidente, dietro deliberazione del Comitato
Direttivo, con lettera scritta, o avviso esposto nella sede sociale, contenente
I’ordine del giorno dei lavori, il luogo, la data e 1’ora di svolgimento, almeno con
dieci giorni di anticipo. L’Assemblea si riunisce almeno una volta ’anno. Non ¢
ammessa piu di una delega in capo ad una sola persona.

La convocazione dell’Assemblea pud essere effettuata anche dietro richiesta
scritta e motivata di almeno 1/5 degli associati.

L’Assemblea straordinaria ¢ convocata, con le stesse modalita, per deliberare
modificazioni dello statuto e lo scioglimento dell’Associazione; essa delibera a
maggioranza dei 2/3 degli associati.

Per partecipare alle deliberazioni dell’ Assemblea bisogna essere in regola con il
pagamento delle quote associative.

ART. 12 — Il Comitato Direttivo ¢ composto di un numero di membri variabile tra
5 e 11, lasciando all’Assemblea, convocata per I’elezione del Comitato stesso, la
facolta di determinarne la composizione.

Per il primo triennio sara riservata ai soci promotori una rappresentanza in seno al
Comitato Direttivo non inferiore ai 2/5 dei componenti lo stesso. In seguito si
dovra riservare ai soci fondatori una rappresentanza non inferiore ai 3/5.

Il Comitato Direttivo attua le deliberazioni dell’Assemblea generale, coordina
I’attivita generale dell’ Associazione, predispone il bilancio annuale e la relazione
sullo stato patrimoniale dell’Associazione, nonché il regolamento interno che
sottopone all’approvazione dell’Assemblea generale.

Il Comitato Direttivo pud anche provvedere alla nomina di un Comitato
Scientifico, composto da esperti e responsabili delle diverse aree di interesse
scientifico verso le quali I’ Associazione si rivolge; la sua attivita ¢ disciplinata dal

Regolamento interno.



Il Comitato Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogni qualvolta lo ritenga
opportuno, e su richiesta di almeno 1/3 dei suoi componenti.

Le riunioni sono valide quando sia presente la meta pit uno dei componenti. Le
deliberazioni sono prese a maggioranza. Nessun compenso ¢ dovuto ai
componenti il Comitato Direttivo.

ART. 13 — Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’ Associazione. Egli ha
potere di firma ed ¢ autorizzato a riscuotere da pubbliche amministrazioni, da enti
pubblici e privati, da banche, da privati, somme qualunque ne sia I’ammontare e
la causa, rilasciandone quietanza liberatoria.

Egli, inoltre, congiuntamente al tesoriere, ha la facolta di effettuare pagamenti e
girare assegni. Convoca 1’Assemblea generale degli associati ed il Comitato
Direttivo, provvedendo a dare esecuzione a tutti i deliberati degli organismi
collegiali.

Ha anche la facolta di stare in giudizio nelle liti attive e passive, di nominare
avvocati e procuratori davanti a qualsiasi autorita giudiziaria, su conforme
deliberazione del Comitato Direttivo.

Ha la facolta di effettuare compromessi e transazioni. Il Presidente pud conferire
deleghe per speciali materia e funzioni ad uno o piu componenti il Comitato
Direttivo.

Il Presidente puo essere sostituito nelle sue funzioni dal Vice Presidente il quale,
in sua assenza, ha gli stessi poteri e responsabilita.

ART. 14 — Il Tesoriere custodisce sotto la sua personale responsabilita il danaro
ed ogni altro valore dell’Associazione, incassa le quote associative ed ogni altra
somma, rilasciando regolare ricevuta numerata e vidimata. Egli rileva i casi di

morosita e provvede agli adempimenti del caso.



Il Tesoriere alla fine di ogni esercizio formula i1 bilanci e 1i sottopone
all’approvazione del Comitato Direttivo.

ART. 15 — I’Assemblea generale pud provvedere alla nomina di un Presidente
onorario, scelto anche al di fuori degli associati, che dura in carica fino al rinnovo
delle cariche sociali e partecipa, senza diritto di voto, alle riunioni del Comitato
Direttivo.

ART. 16 — Il Collegio dei Revisori dei Conti ¢ costituito da tre membri eletti
dall’ Assemblea generale convocata per il rinnovo delle cariche sociali, anche al di
fuori degli associati, elegge nel suo seno il Presidente, e dura in carica tre anni.
Esso esercita il controllo amministrativo su tutti gli atti di gestione compiuti
dall’Associazione, accerta che la contabilita sia tenuta secondo le norme
prescritte, esamina 1 bilanci e propone eventuali modifiche, accerta
periodicamente la consistenza di cassa, 1’esistenza dei valori e dei titoli di
proprieta sociale e di quelli ricevuti dall’ Associazione a titolo cauzionale.

ART. 17 — 1l Collegio dei Probiviri ¢ composto di tre soci eletti dall’ Assemblea
generale convocata per il rinnovo delle cariche sociali, elegge nel suo seno un
Presidente e dura in carica tre anni.

Esso ¢ competente in ordine ai procedimenti disciplinari proposti nei confronti
degli associati, alle controversie che possono insorgere tra 1’Associazione ed i
suoi associati, tra gli associati, nonché sui dinieghi di ammissione.

Il procedimento disciplinare viene proposto con ricorso indirizzato al Presidente
del Collegio dei Probiviri, il quale ne da tempestiva comunicazione agli altri
componenti impartendo le direttive del caso per la migliore istruzione del
procedimento stesso. Al termine della fase istruttoria il Collegio dei Probiviri ¢
chiamato a deliberare in ordine al ricorso presentato, anche attraverso 1’audizione

personale delle parti.



Il Collegio pud disporre le seguenti misure disciplinari nei confronti degli
associati:

a) la deplorazione; b) la sospensione per un periodo non superiore ad un anno; c)
I’espulsione, salva ratifica da parte dell’ Assemblea generale nella prima riunione

successiva.

TITOLO QUINTO: Disposizioni transitorie e finali

ART. 18 — L’atto costitutivo conterra la nomina da parte dei sottoscrittori del
primo Comitato Direttivo, del Collegio dei Revisori dei Conti e del Collegio dei
Probiviri che opereranno per il primo triennio.

ART. 19 — Le modifiche del presente statuto vanno presentate al Comitato
Direttivo che elabora le proposte definitive da sottoporre ad approvazione
dell’Assemblea generale in seduta straordinaria entro 30 giorni.

Lo statuto, letto ai convenuti, ¢ approvato all’'unanimita. In applicazione degli artt.
12 e 18 dello statuto vengono chiamati a comporre il nuovo Comitato Direttivo i
signori: Vincensi Sonia, Vincensi Antonio, Anna Giannattasio e Luigileone
Avallone, tutti presenti in loco, che accettano.

Il suddetto Comitato Direttivo, inoltre, provvede all’elezione al suo interno del
Presidente nella persona di Antonio Vincensi, del Vice Presidente nella persona di
Sonia Vincensi, del segretario nella persona di Anna Giannattasio e del tesoriere
nella persona di Luigileone Avallone.

In applicazione degli artt. 16 e 18 dello statuto vengono chiamati a comporre il
Collegio dei Revisori dei Conti i sig.ri, Francesco Vitelli, Rosa Vincensi e
Giovanni Crescenzo, che accettano ed eleggono contestualmente a Presidente del

Collegio stesso il sig. Giovanni Crescenzo.



In applicazione degli artt. 17 e 18 dello statuto vengono chiamati a comporre il
Collegio dei Probiviri i sig.ri Mariarosaria Vincensi, Vittorio Brancati e
Piermichele Rizzo, che accettano ed eleggono contestualmente a Presidente del
Collegio stesso il sig. Vittorio Brancati.

I convenuti dichiarano espressamente che il presente atto costitutivo ¢ conforme

alle loro volonta.



